
Cap.4.1 STRUMENTI ORDINARI di funzionamento: Struttura organizzativa dell’Istituto 
 

ORGANI ISTITUZIONALI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ORGANIZZAZIONE COORDINAMENTI E RESPONSABILITÀ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORGANIZZAZIONE DIDATTICA 
 

 
 

   Organizzazione supplenze 

 

 

 

 

UNA RETE DI RELAZIONI E COMUNICAZIONI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ASSOLUTA PARI DIGNITÀ PROFESSIONALE TRA DOCENTI E ATA 

 CONSIGLIO DI ISTITUTO 

(rappresentanza generale) 

COINVOLTE TUTTE  

LE COMPONENTI 

DIRIGENTE SCOLASTICO 

(responsabilità gestione) 

  DIRETTORE SERVIZI GEN/AMM 

(responsabilità  ATA e contabilità) 

COLLEGIO DEI DOCENTI 

(organo decisioni tecniche) 
CONSIGLI DI SEZ./INTERCLASSE/CLASSE  

(gestione didattica e relazioni famiglie) 

 COINVOLTI DOCENTI E RAPPR.GENITORI 

 

  DIRETTORE SERVIZI GEN/AMM 

 

DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

RETE DI INCARICHI DI COORDINAMENTO 

 assegnati ai docenti con responsabilità e retribuz. aggiuntive 

 

Organizzazione  Sedi, Dipartimenti, Progetti,  Sito, 

Sezioni-Moduli-Classi, Integrazione disabili e DSA 

COMPITI E RESPONSABILITÀ ASSISTENTI AMM. E 

COLLAB. SCOLASTICI (alcuni con retribuz. aggiuntiva) 

 

Organizzazione  di Uffici, Personale, Contabilità, fun-

zionamento Sedi, collaborazione con docenti e utenza 

RESPONSABILITÀ DOCENTE 

ASSEGNAZIONE CLASSI 

TEMPO-SCUOLA ALLIEVI 

ORARIO VIGENTE 

Assoluta pari contitolarità tra tutti i docenti (di classe, di sostegno, di disciplina, di gruppo) per PIENA COLLEGIALITÀ 

DISTRIBUITO SU 5 GIORNI in tutti gli ordini, con articolazione rispettosa tempi di apprendimento e socializzazione 

Comunicazioni interpersonali dirette 

tra tutte le componenti 

Comunicazioni immateriali 

(Sito, Registro elettronico, etc.) 

 

 

RELAZIONI COSTANTI, VERE E INFORMATE 


